Professeur-e «openrank» en politiques sociales et
travail social (100-80%) (h/f)

UNIVERSITE DE FRIBEOURG
UNIVERSITAT FREIBURG

Recruteur

Secteur d'activité
Enseignement/Formation
Métier
Enseignement/Formation
Localisation
Europe/International
Type de contrat

CDI

Début de parution
21/06/2022

En savoir plus

Visuel si chartée


https://www.talents.fr/index.php/fr/offres-emploi-par-recruteur/1220/Université de Fribourg
https://www.talents.fr/index.php/fr/offres-emploi-par-secteur/237/Enseignement-Formation
https://www.talents.fr/index.php/fr/offres-emploi-par-metier/300/Enseignement-Formation
https://www.talents.fr/index.php/fr/offres-emploi-par-region/24/Europe-International
https://www.unifr.ch/lettres/fr/faculte/ postes-vacants-professeurs.html
https://www.talents.fr/index.php/fr/envoi-a-un-ami?offre_id=1221&offre_name=Professeur·e «openrank» en politiques sociales et travail social (100-80%)&offre_recruteur=Université de Fribourg
https://www.talents.fr/index.php/fr/envoi-a-un-ami?offre_id=1221&offre_name=Professeur·e «openrank» en politiques sociales et travail social (100-80%)&offre_recruteur=Université de Fribourg
https://www.talents.fr/index.php/fr/print/pdf/node/1221
https://www.talents.fr/index.php/fr/print/pdf/node/1221

UNIVERSITE DE FRIBOURG
UNIVERSITAT FREIBURG

Le Département de Travail social,

politiques sociales et développement global
de la Faculté des lettres et des sciences
humaines de I’'Université de Fribourg

(Suisse) met au concours un poste de
Professeur-e «open-
rank» en politiques
sociales et travail
social (100-80%)

Entrée en fonction : 1¢" ao(t 2023 (ou a
convenir)

Délai d’envoi des candidatures :
jusqu’au 15 juillet 2022

Informations complémentaires :
Prof. Andreas Hadjar, (sopa@unifr.ch).

Annonce compléte disponibles sur
le site :
https://www.unifr.ch/lettres/fr/faculte/
postes-vacants-professeurs.html




